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Pozn. 

Změny v řešení
Číslo změny

1.

Název projektu:

udržení existujícího personálního zajištění a zkvalitňování realizace strategických oborů/programů (tj. zajištění výuky) a 
posilování vzájemné spolupráce zapojených filozofických fakult - splněno

Psaná analýza současného stavu a perspektivy strategických oborů na FF UK, FF MU a FF UP - splněno

Výuka (personální zajištění strategických oborů a jejich výuky) - splněno
Vzájemná výměna vyučujících akademiků, společné semináře a rozšíření nabídky kurzů (příprava a uskutečnění vzájemných 
hostujících přednášek, společných seminářů či sdílených kurzů, vzájemné vedení doktorandů a vedení/oponování závěrečných 
prací) - splněno

Společný workshop o strategických oborech - splněno
Příprava nových kurzů se zaměřením na současný vývoj strategických regionů - splněno

Uveďte stanovený cíl a uveďte, do jaké míry byl splněn, případně důvod, proč splněn nebyl.

Do: 31. 12. 2023

V tom běžné finanční prostředky:

společné semináře pro studenty doktorského studia (vč. online formy) - splněno

Popis plnění konktrétních aktivit viz příloha závěrečné zprávy - Soupis výstupů a aktivit. 

výuka a vzájemná výměna vyučujících akademiků a rozšíření nabídky kurzů s důrazem na prohloubení výuky v on-line 
prostředí - splněno
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V tom kapitálové finanční prostředky:

Rozvojový projekt na rok 2023
Formulář pro závěrečnou zprávu - kompletní projekt

2. Prioritní témata pro společné projekty vysokých škol bez předem vyčleněné alokace
2.e) výuka v tzv. malých, strategicky a geopoliticky významných studijních programech/oborech

Podpora strategicky významných programů na Filozofických fakultách UK, MU, UP

Od: 1. 1. 2023

Popis plnění konktrétních aktivit viz příloha závěrečné zprávy - Soupis výstupů a aktivit. 

Pokud došlo v průběhu řešení ke změnám, uveďte je a vysvětlete příčinu

podpora, stabilizace a rozvoj strategických oborů na FF UK, FF MU a FF UP - splněno

0
0

martin.pehal@ff.cuni.cz  

společné dílny a soutěže pro studenty bakalářského a magisterského studia - splněno

Univerzita Karlova  
Univerzita Karlova. Ovocný trh 560/5. 116 36 Praha 1

www.ff.cuni.cz  
721 200 398

ZPRÁVA O PRŮBĚHU ŘEŠENÍ PROJEKTU

sdílení hostujících zahraničních profesorů a lektorů (vč. online formy) - splněno
sdílení výukových materiálů - splněno
konference s účastí akademiků a studentů (vč. online formy), společné workshopy či exkurze - splněno
publikační a grantová činnost - splněno

 Společné popularizační akce - tře  role univerzit (příprava a organizace společných akcí ve veřejném prostoru) - splněno

příprava analýzy současného stavu a perspektivy strategických oborů na FF UK, FF MU a FF UP - splněno

 Konference, meziins tucionální a mezinárodní spolupráce (příprava a organizace společných konferencí/kulatých 
stolů/sympózií) - splněno
 Společné workshopy, exkurze, dílny, soutěže a zahraniční pobyty (příprava a organizace společných workshopů/jarních a letních 
škol/exkurzí, /výjezdů/kolokvií/soutěží) - splněno
Sdílení výukových materiálů a publikací (návrh, příprava materiálů a jejich následná implementace do výuky, sdílení učebních 
textů, prezentace publikačních výsledků) - splněno
 Společná publikační a grantová činnost, sdílení informací (koordinace a příprava společných publikací a předkládání či 
konzultace společných projektů) - splněno

Uveďte výstupy projektu a do jaké míry byly splněny, případně důvod, proč splněny nebyly.

Zdůvodnění

Sdílení odborníků, hostujících zahraničních přednášejících a lektorů (příprava a uskutečnění přednášek externích místních i 
zahraničních hostů) - splněno

Změny v rozpočtu UK a MU - viz ZZ dílčích projektů
Jednotlivé změny (přidejte řádky dle potřeby)

viz ZZ dílčích projektů



Přehled o pokračujícím 
projektu

Rok realizace
Čerpání finančních prostředků (souhrnný 

údaj)

Pokud se jedná o pokračující projekt, uveďte, od kdy se realizuje a kolik finančních prostředků již bylo vyčerpáno. V případě, 
že je plánováno pokračování projektu v dalších letech, uveďte výhled do budoucna.

Poznámka (případně výhled do 
budoucna)



Přidělená dotace na 
řešení projektu - 

ukazatel I (v tis. Kč)

Čerpání dotace (v tis. 
Kč)

Rozdíl (v tis. Kč) Rozdíl (v %)

1.
Kapitálové finanční prostředky 
celkem

0,0 0,0 0,0 0,00%

1.2
Dlouhodobý nehmotný majetek (SW, 
licence)

0,0 0,0 0,0 0,00%

1.3
Samostatné věci movité (stroje, 
zařízení)

0,0 0,0 0,0 0,00%

1.4 Ostatní technické zhodnocení 0,0 0,0 0,0 0,00%

2.
Běžné finanční prostředky 
celkem

8 000,0 7 999,4 -0,6 -0,01%

Osobní náklady:
2.1 Mzdy (včetně pohyblivých složek) 5147,0 5143,5 -3,5 -0,04%

2.2

Ostatní osobní náklady (odměny z 
dohod o pracovní činnosti, dohod o 
provedení práce, popř. i některé 
odměny hrazené na základě 
nepojmenovaných smluv uzavřených 
podle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 
Sb., občanský zákoník)

826,0 816,9 -9,1 -0,11%

2.3

Odvody pojistného na veřejné 
zdravotní pojištění a pojistného na 
sociální zabezpečení a příspěvku na 
státní politiku zaměstnanosti a příděly 
do sociálního fondu

1827,0 1839,6 12,6 0,16%

Ostatní:

2.4
Materiální náklady (včetně drobného 
majetku)

0,0 0,0 0,0 0,00%

2.5 Služby a náklady nevýrobní 20,0 20,0 0,0 0,00%
2.6 Cestovní náhrady 80,0 79,9 -0,1 0,00%
2.7 Stipendia 100,0 99,5 -0,5 -0,01%

3.
Celkem běžné a kapitálové 
finanční prostředky 

8 000,0 7 999,4 -0,6 -0,01%

Číslo položky (viz 
předchozí tabulka)

2.1.

2.2.

2.3.

2.5.

2.6.

2.7

Ostatní osobní náklady. Náklady na externí odborníky, lektory a rodilé mluvčí z 
odpovídajících oblastí, kteří nemají standardní pracovní poměr s FF UK, ale podílejí se 
na vědeckém i pedagogickém rozvoji pracoviště, aktivitách spojených s projektem a 
také na realizaci oborových a mezioborových přednášek a kurzů jazyků, čímž dochází k 
vnímání širšího kontextu specializací a posilování mezioborové spolupráce.

Specifikace čerpání finanční dotace na řešení projektu *

Bližší zdůvodnění čerpání v jednotlivých položkách (přidejte řádky podle potřeby)

Částka (v tis. Kč)

5 143,5

Poznámka: V případě, že potřebujete sdělit další doplňující informace, uveďte je v příloze.

Název výdaje a jeho zdůvodnění

Mzdové náklady (mzdy vč. pohyblivých složek) byly použity na personální zajištění 
strategických oborů a udržení jejich specializací, stabilizaci mezd, optimalizaci výuky a 
na zajištění veškerých projektových aktivit vyplývajících ze stanovených cílů.                                                                                                                        

Služby a náklady nevýrobní. Náklady vynaložené na realizaci plánovaných aktivit – 
konferenční materiály včetně book of abstracts, grafická úprava, překlady a korektury 
textů v rámci publikační činností.

Stipendia pro studenty, kteří se aktivně podíleli na pořádaných akcích – semináře, 
workshopy, kulaté stoly, konference, projekty.

816,9

1 839,6

20,0

79,9

Odvody pojistného na veřejné zdravotní pojištění a pojistného na sociální zabezpečení 
a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a příděly do sociálního fondu vycházející z 
položky 2.1.

* VŠ vyplní pouze žlutě podbarvená pole tabulky.

Cestovní náhrady. Z těchto zdrojů bylo hrazeno jízdné a ubytování hostů, zahraničních 
odborníků podílejících se na seminářích a přednáškách, zaměstnanců podílejících se na 
společných projektových akcích zapojených pracovišť.

99,5


