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Obecně

 Koordinující instituce: UHK

 Přidělený rozpočet: 

 Celkem: 750.000

 Běžné prostředky: 750.000

 Kapitálové prostředky: 0

 Vyčerpáno: 

 Celkem: 710.000

 Běžné prostředky: 710.000

 Kapitálové prostředky: 0
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Projektové cíle

 1) Analýza aktuálního stavu nabídky a realizace virtuálních mobilit na UK

 Na UK proběhlo mapování dosavadní zkušenosti instituce s tématem VM a 
BM

 Z výsledků jednotlivých VVŠ vytvořena shrnující prezentace stavu
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Projektové cíle

 2) Analýza možností a potřeb řešení legislativního ukotvení virtuálních 
mobilit na národní úrovni v souvislosti s interními předpisy vysokých škol a 
s ohledem na legislativní rámec EU

 Cíl koordinovaný UK

 Komplexní analýza mezinárodní (evropské) dostupné dokumentace k 
problematice VM

 Komplexní analýza dostupné národní dokumentace k problematice VM

 Zpracováno komplexní šetření legislativních aspektů VM

 Zpracováno šetření v rámci tématu ochrany osobních údajů během VM 

 Vytvořena jednotící metodika shrnující legislativní úskalí VM 
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Projektové cíle

 3) Analýza studentského zájmu o virtuální mobility 

 Zpracován detailní dotazník

 Reakce na dotazníky nasbírány od studentů UK

 Dotazník rozeslán všem řádným studentům 

 Reakce zpracovány do přehledné studie
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Projektové cíle

 4) Analýza problematických oblastí virtuálních mobilit z pohledu 
managementu vysokých škol, administrativy vysokých škol a akademických 
pracovníků

 Vytvořena fokusní skupina k problematice VM (studenti, akademici, 
administrativa aj.)

 Setkání fokusní skupiny nad daným tématem

 Detailní soupis problematických oblastí spolu s návrhem potenciálních 
řešení
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Projektové cíle

 5) Sdílení dobré praxe se zahraničními vysokými školami

 Osloveni zahraniční experti v rámci tématu VM

 Experti součástí závěrečného projektového setkání -> sdílení dobré praxe 

 Výsledný projektový materiál doplněn o know-how zahraničních expertů
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Udržitelnost tématu na UK

 Podán návazný CRP projekt tentokrát zaměřený na udržitelnost VM na 
institucích v době post-covidové a motivaci akademických pracovníků

 Na UK koncept VM pevně ukotven skrze pravidelnou finanční podporu 
tvorby nových kurzů otevřených VM

 Pravidelná výměna studentů konceptem VM v rámci aliance 4EU+ a mezi 
strategickými partnery UK

 Počítá se s postupnou digitalizací nominačního procesu 
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Děkujeme vám za pozornost!


